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  تبریزدانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني

 اداره پرستاری - معاونت درمان 

 ارزیابی مدیران خدمات پرستاریچك ليست 

 

 :                     مذرک تحصیلی:                                                    مذیزپزستاریوام                      :                 وام بیمارستان  

 :پست ساسماوی :                                                 سابقه

 

ًورُ  هَارد ارزیابی ردیف شاخص

 پایِ

ًورُ 

 اکتسابی

ًیازبِ اقدام 

 اصلاحی دارد

 تَضیحات ابسارارزیابی

ضی
 سی

هِ
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ی 
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 هیبى هذت ٍثلٌذ هذت هجتٌی ثش ًیبص دسساػتبی ثشًبهِ –اّذاف کَتبُ هذت  1

 .اػتشاتظیک ثیوبسػتبى تذٍیي ؿذُ اػت 

لضبٍت +هـبّذُ   2

 ًتیجِ ثشسػی ّب

 

 ٍثشسػیهـبّذُ    2 ثشًبهِ عولیبتی ٍاجشایی جْت پیبدُ ًوَدى اػتبًذاسدّبی پشػتبسی ٍجَد داسد 2

 ثشًبهِ

 

فشآیٌذ هٌبػت جْت هشاجعِ پشػٌل ثِ دفتشپشػتبسی ٍهذیشپشػتبسی  3

 .ٍجَدداسد 

 ؿَاّذ ثشسػی   5/1

 لضبٍت+

 

هذیشپشػتبسی ًؼجت ثِ دػتَسالعول ّبٍثخـٌبهِ ّبٍهمشسات جبسی تَجیِ  4

ؿبخق ّبی -  گضاسؽ دّی خغبّب–دػتَسالعولْبی هشثَط ثِ تشیبط  ). اػت 

 کٌتشل عفًَت دادى داسٍ اسصیبثی – ثحشاى – تؼکیي  دسد –کیفی 

 (...... اعضام ٍاًتمبل ثیوبساى ٍ–عولکشدپشػٌلی 

 ثشسػی ؿَاّذ   5/1

 ٍلضبٍت گشٍُ

 

  ؿَاّذ ثشسػی   5/1 .دسًْبدّبی ػیبػتگزاسی ٍکویتِ ّبی ثیوبسػتبًی ؿشکت فعبل داسًذ  5

 هؼتٌذات  هـبّذُ   2 ثیوبسػتبى  پشػتبسی فعبل دس ّبی کویتِاًجبم ثشًبهِ سیضی ثشای 6

ٍداًـکذُ  ثخـْب ایجبدّوبٌّگی دسثشًبهِ ّبی آهَصؿی داًـجَیبى پشػتبسی ثب 7

 .هشثَعِ ٍجَدداسد

 هؼتٌذات  هـبّذُ   2

 هؼتٌذات  هـبّذُ   5/1 .اًجبم هی گیشد هبًَسّبی فشضی جْت اجشای ثشًبهِ هؼتٌذ ػبلی یکجبس حذالل 8

  لضبٍت+هـبّذُ   2 ثشًبهِ سیضی دس صهیٌِ جبًـیي پشٍسی داسد 9

     16 :جوع ًوشات پبیِ ٍ ًوشُ کؼت ؿذُ  ****

ًی
ؼب

ع اً
ٌبث

ه
 

ضزوری  موارد بز قواویه مزبوط به ساسمان تامیه اجتماعی رامغالعه کزده و 1

 .وموردویاسمسلظ است

  قضاوت+مشاهذه   5/1

  قضاوت+مشاهذه   5/1 .قواویه اداری استخذامی وسایزقواویه مزبوعه آگاهی داروذ به  2

  بزرسی سوابق   5/1 .بزوامه ریشی جهت تامیه ویزوهای مورد ویاس بخشها وجوددارد 3

  مشاهذه بزوامه   2شزح وظایف کادر پزستاری به همه کادر آموسش داده ودر اختیار بخشها  4

پایش دوم پایش اول 

  شب  عصر  صبح..................... : وساعت بازديدتاريخ   شب  عصر  صبح..................... :  وساعت بازديدتاريخ
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 .گذاشته شذه است

ثشآٍسد ػغَح هختلف ًیشٍی اًؼبًی هَسد ًیبص ثخـْب ثشاػبع اػتبًذاسدّب  5

 (دػتَسالعولْبی ٍصاستی )كَست هیگیشد 

 هـبّذُ ثشآٍسد    2

هیضاى ) تَصیع ًیشٍی اًؼبًی حشفِ ای ٍغیش حشفِ ای ثب تَجِ ثِ ًیبص ثخـْب 6

ٍثشاػبع داًؾ ٍهْبستْبٍتَاًبییْب اًجبم  (....حجن کبس، ٍیظگی ثخـْبٍ

 .گشدیذُ اػت 

  هـبّذُ ثشًبهِ   2

هلبحجِ هـبّذُ    2 .ػشپشػتبسٍکبدسهجشة ثشای ثخؾ اٍسطاًغ دسًظشگشفتِ ؿذُ اػت 7

 ٍلضبٍت تین

 

 هـبّذُ ػَاثك    5/1 پیـٌْبداًلبة ٍجبثجبیی ٍاًتمبل کبسکٌبى تحت ًظبست ثِ سیبػت هشکض 8

  لضبٍت+هـبّذُ   5/1 .ثش تٌظین اكَلی ٍعبدلاًِ ثشًبهِ کبسی پشػٌل پشػتبسی ًظبست داسًذ  9

  لضبٍت+هـبّذُ   5/1 . ٍجَد داسد (تـَیك ،تٌجیِ )ػیؼتن اًضجبعی پشػٌلی  10

     17 :جوع ًوشات پبیِ ٍ ًوشُ کؼت ؿذُ  ***
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 هؼتٌذات  هـبّذُ   2 .آهَصؿی ٍکٌتشل عفًَت ٍجَد داسد-اسصیبثی ػَپشٍایضسثبلیٌی 1 

 هؼتٌذات  هـبّذُ   2 .اسصیبثی ػشپشػتبساى ثخـْب ٍجَد داسد 2

 هـبّذُ هؼتٌذات    1. عولکشد جبهع ٍهؼتٌذ ػبل لجل ٍجَد داسد  3

 ؿبخق ّب ُ هـبّذ   5/1. آیب کیفیت اسائِ خذهبت ًؼجت ثِ ػبل لجل استمبء یبفتِ اػت  4

کیفیت هشالجتْبی پشػتبسی ثشاػبع اػتبًذاسدّبی تعییي ؿذُ   5

 . ٍثباػتفبدُ اصاثضاسّبی هختلف اسصیبثی هیـَد (گبیذلایٌْبٍؿشح ٍظبیف  )

  لضبٍت+هـبّذُ   2

  لضبٍت+هـبّذُ   2  .اسصیبثی اثش ثخـی هشالجتْبی پشػتبسی اًجبم هیـَد 6

-  علش–كجح  )اص ٍاحذّبی تحت هؼئَلیت دس ؿیفت ّبی هختلف هتشٍى  7

 .ثبصدیذ هیٌوبیذ (ؿت

 هؼتٌذات  هـبّذُ   1

اًجبم  (ػشپشػتبساى- ػَپشٍایضسّب- هتشٍى )ًظبست ٍاسصیبثی ثِ كَست تیوی  8

 .هیپزیشد 

 هؼتٌذات  هـبّذُ   1

  لضبٍت+هـبّذُ   2  هیـَدثشسػیعولکشد کبدس پشػتبسی ثشاػبع گبیذلایٌْب ٍؿشح ٍظبیف  9

  لضبٍت+هـبّذُ   1 .عولکشد کویتِ ّبی هختلف تحت ًظبست خَدسا اسصؿیبثی هیکٌذ  10

چگًَگی اجشای ثشًبهِ ّبی کبسؿٌبع کٌتشل عفًَت ، ًظبست ٍاسصؿیبثی  11

 .هیـَد 

  لضبٍت+هـبّذُ   1

  هـبّذُ ٍثشسػی   1 .ثشسعبیت یًَیفشم هلَة تَػظ کبدس پشػتبسی ًظبست ٍجَدداسد  12

آصهَى اٍلیِ ٍدٍسُ ای تَاًوٌذی کبدس پشػتبسی  دس فَاكل صهبًی هٌظن  13

 .ٍهٌبػت ثشای ّوِ کبدس پشػتبسی ثشگضاس هیـَد 

 هؼتٌذات  هـبّذُ   2

الذاهبت اكلاحی ثِ هٌظَس سفع ًبسػبییْبی ؿٌبػبیی ؿذُ دس آصهَى اًجبم  14

 هیگیشد 

 هؼتٌذات  هـبّذُ   5/1

هشگ ٍهیشّبی غیشهٌتظشُ خغبّبی  )سٍیذادّبی هْن ٍغیشهٌتظشُ کِ ؿبهل  15

هی ثبؿذ اسصیبثی دلیك  (....داسٍیی ، ٍاکٌـْبی هشثَط ثِ تشاًؼفَصیَى خَى ٍ

. هی ؿًَذ 

 هؼتٌذات  هـبّذُ   1

اهکبًبت ٍهلضٍهبت لاصم ثبّذف کبّؾ خغشات ؿٌبػبیی ؿذُ دساختیبسپشػٌل  16

. لشاسدادُ ؿذُ اػت 

 هؼتٌذات  هـبّذُ   1

     23 :جوع ًوشات پبیِ ٍ ًوشُ کؼت ؿذُ  ***
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برًاهِ ریسی جْت رفغ ًقاط ضؼف ٍتقَیت ًقاط قَت پرسٌل اًجام شدُ  1 

 .است 

  لضبٍت+هـبّذُ   5/1

ًسبت بِ شٌاسایی ٍارائِ راّکارّای اساسی در برًاهِ ریسی جْت تاهیي  2

 .رفاُ کادر پرستاری اقداهی صَرت گرفتِ است 

  ثشسػی ػَاثك   3

اهکاًات تفریحی ٍفرٌّگی ٍرفاّی جْت بالا بردى رٍحیِ کاری پرسٌل  3

 .ٍجَددارد 

  هـبّذُ هؼتٌذات   2

ٍبِ صَرت ًوَدار دردفتر ، شاخصْای پرستاری درراستای اّداف تؼییي  4

. پرستاری ًصب شدُ است 

  لضبٍت+هـبّذُ   5/1

  هـبّذُ هؼتٌذات   5/1 .اّداف ٍبرًاهِ ریسیْا بِ پرسٌل اطلاع رساًی شدُ است  5

  هـبّذُ هؼتٌذات   1تشکیل جلسات هٌظن ٍهستورباسرپرستاراى ٍپیگیری هصَبات جلسات   6

  هـبّذُ هؼتٌذات   1 تشکیل جلسات اختصاصی درجْت حل هشکل ٍاحدّای ذیربط 7

  هـبّذُ هؼتٌذات   1 شرکت هستورٍهَثردرجلسِ هدیراى پرستاری استاى 8

فرآیٌد زهاًبٌدی شدُ ، هستٌدٍشفاف ، برای گسارش خطاّاٍحَادث  9

 .ًاخَاستِ ٍجَددارد 

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

  هـبّذُ هؼتٌذات   1  .گسارش ٍثبت ػَارض جاًبی درهاًْای دارٍیی اًجام هی شَد 10

ثشٍص - اؿتجبُ دستجَیض ، تضسیك ٍدادى داسٍ )جْت هذیشیت خغشات احتوبلی  11

 کبسثشدًبكحیح اثضاس – ػشلت اؿیبء – ػمَط ثیوبس – ثجت حبدثِ –فلجیت ّب 

 .الذاهبتی كَست گشفتِ اػت  (ٍتجْیضات 

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

ثیوبسثیؾ  ثیـوبس سػیذى تعذاد هبًٌذ ثلایب جْت همبثلِ ثب ثشًبهِ هؼتٌذ 12

. اصظشفیت ثیوبسػتبى تذٍیي ؿذُ اػت 

  هـبّذُ ثشًبهِ   5/1

دسصهبى ثحشاى  ٍؿشح ٍظبیف رکشػوت آًْب  ثبثحشاىفْشػتی اصاعضبی تین  13

. ٍجَدداسد

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

ثشًبهِ جْت فشاخَاًی اعضبی تین اضغشاسی ٍجبًـیي ّبی تعییي ؿذُ  14

 .ٍجَدداسد 

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

  هـبّذُ ثشًبهِ   1. فعبل ػبصی ثشًبهِ دسصهبى ثشٍص ثحشاى چگًَِ خَاّذ ثَد  15

  هـبّذُ   1. دسثیوبسػتبى هحلی ثشای تشیبط هلذٍهیي دسًظشگشفتِ ؿذُ اػت  16

  لضبٍت+هـبّذُ   1. هشاکضپشخغش دسحَالی ثیوبسػتبى ؿٌبػبیی ؿذُ اًذ 17

     22 :جوغ ًورات پایِ ٍ ًورُ کسب شدُ  ***
ـی
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  هـبّذُ هؼتٌذات   1 .ًیبص ػٌجی آهَصؿی پشػٌل اًجبم ؿذُ اػت  1

اٍلَیت ثٌذی ٍ ثشًبهِ سیضی آهَصؿی ثشای سفع ًیبصّبی آهَصؿی تذٍیي  2

 .گشدیذُ اػت 

  هـبّذُ هؼتٌذات   2

  هـبّذُ هؼتٌذات   1  .ثشًبهِ سیضی ثشای آؿٌبػبصی پشػٌل جذیذالَسٍد اًجبم ؿذُ اػت 3

کتبثچِ تَجیْی ثشای آؿٌبػبصی پشػٌل جذیذالَسٍد کِ ؿبهل هَاسد هشثَط  4

 همشسات- هذیشیت خغش-  هذیشیت ثحشاى–کٌتشل عفًَت - ثِ ایوٌی ثیوبس

 .تذٍیي ؿذُ اػت  (....اهکبًبت سفبّی ٍ-  حمَق ٍهضایب–ثیوبسػتبى 

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

 دسخلَف آهَصؽ ثیوبسٍّوشاّبى تَػظ پشػتبساى ٍػشپشػتبساى 5

 .ٍػَپشٍایضسیي ًظبست ٍپیگیشی داسًذ 

  هـبّذُ هؼتٌذات   2

اص ًتبیج پظٍّـْبی اًجبم گشفتِ دسساػتبی استمبی کیفیت خذهبت ثبلیٌی ٍغیش  6

 .ثبلیٌی اػتفبدُ هیـَد 

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

  هـبّذُ هؼتٌذات   2 هـبسکت (کٌفشاًغ- ػویٌبس)آیب کبدس پشػتبسی دسثشًبهِ ّبی پظٍّـی 7
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 .داسًذ

آیب پشػٌل پشػتبسی ثِ آخشیي ٍیشایؾ کتت هشجع حذالل دسساثغِ ثب سؿتِ  8

. ّب ٍتخللْبی هَجَد دسثیوبسػتبى دػتشػی داسًذ 

  هـبّذُ هؼتٌذات   2

 ثْذاؿت هحیظ –کٌتشل عفًَت - کلیِ کبدس پشػتبسی دسصهیٌِ ایوٌی ثیوبس 9

 ػبلاًِ … , هذیشیت خغش ٍثحشاى- آتؾ ًـبًی- ایوٌی ػلاهت ؿغلی

. آهَصؽ هی ثیٌٌذ 

  هـبّذُ هؼتٌذات   2

  لضبٍت+هـبّذُ   2  گبیذ لایٌْبی  پشػتبسی ثِ ّوِ کبدس پشػتبسی آهَصؽ دادُ ؿذُ اػت  10

کبدسپشػتبسی دسساثغِ ثبفشآیٌذ گضاسؽ خغبّبٍحَادث ًبخَاػتِ آهَصؽ  11

 .دیذُ اًذ 

  هـبّذُ هؼتٌذات   1

 (.... آة ، ثشق ، گبص، آتؾ ًـبًی ٍ )ؿوبسُ تلفي ّبی ضشٍسی هٌغمِ  12

. ٍجَدداسد 

  هـبّذُ   1

پشػٌل چِ  جْت ثشاًگیختي تفکش خلاق ٍاسائِ اثذُ ّبی جذیذ اص عشف 13

. الذاهبتی كَست گشفتِ اػت 

هلبحجِ ، هـبّذُ    2

ٍلضبٍت تین 

 

  هـبّذُ هؼتٌذات   2 .، تذسیغ یب کٌفشاًغ علوی داسد(همبلِ، پَػتش)اسائِ  14

     22 :جوع ًوشات هَاسد اسصیبثی ٍ ًوشُ کؼت ؿذُ  ***

     100 :جوغ ًورات شاخصْا ٍ ًورُ ًْایی  کسب شدُ   

  

          

 


