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  3-1  دوتزی پزستبری ،وبرضٌبسی ارضذ پزستبری،داضتي هذرن وبرضٌبسی 
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  3-1  یه سبل 5 ّز اسای بِ)  آى هزوش سبل سببمِ وبر ببلیٌی در ضیفتْبی هختلف 7داضتي حذالل 

 ( اهتیبس

 سبل سببمِ وبردرسوت سزپزستبری  2داضتي حذالل  3-1  

عضَیت در وویتِ ّبی  –) تطَیك ببلیٌی آى هزوش داضتي تبحز ٍتَاًوٌذی وبردربخطْبی هختلف  4-2  

 اهتیبس ( 2بیوبرستبًی : بِ اسای ّز تطَیك یب عضَیت 

  4-1  (سبعت یه اهتیبس  22گذراًذى دٍرُ ّبی هذیزیتی عوَهی ٍ پزستبری ) بِ اسای ّز 

 استفبدُ اس ضیَُ ّبی ًَیي جْت اغلاح ٍ بْبَد عولىزد ٍاحذ ٍ آضٌبیی بب بزًبهِ ّبی ًزم افشاری 3  

 آضٌب بَدى بب اغَل بزًبهِ ریشی ٍ بزًبهِ ًَیسی ) بزًبهِ استزاتژیه ٍ....( 3  
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تَجِ بِ ًیبسّبی وبروٌبى جْت افشایص رضبیت ضغلی ٍ افشایص وبرایی ٍ اًعىبس آى بِ هسئَلیي  4  

 هبفَق

 هستوزارائِ خذهبت بِ بیوبراىتلاش در جْت اجزای استبًذاردّبی هزالبتی ٍارتمبی ویفی ٍبْبَد  3  

 هطبروت ٍ ّوىبری بب بزًبهِ ّبی آهَسضی ٍ پژٍّطی ٍ تذٍیي خظ هطی ّب 4  

 تَاًبیی ایجبد ٍحذت ، ّوذلی ٍ ٍفبق سبسهبًی در سهیٌِ اًجبم فزآیٌذّب 3  
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 تَاًبیی ّذایت ٍراٌّوبیی پزسٌل درسهیٌِ ضغلی هزبَعِ 2  

 داضتي لذرت بزپبیی سیستن وٌتزل ٍ ًظبرت بز پزسٌل تحت سزپزستی 3  

 حسي اجزای ولیِ خذهبت پزستبری در ٍاحذ هزبَعِ 3  

 پیگیزی ٍ رفع ًمع ٍ اغلاح فعبلیتْب 3  

 رعبیت وبهل لَاًیي ٍ همزرات ٍ سلسلِ هزاتب اداری 2  
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 وبر تیوی ٍ تَاًبیی ایجبد هحیظ ّوبٌّگ ٍ هَثز داضتي رٍحیِ 3  

داضتي اعتوبد بِ ًفس ٍ لذرت تػوین گیزی ٍ تػوین سبسی ، لضبٍت ٍ تجشیِ تحلیل ٍ حل  3  

 هطىلات

 داضتي رٍحیِ آرام ٍ اًتمبدپذیز 2  

 تَاًبیی بزلزاری ارتببط هٌبسب بب پزسٌل ٍ بیوبر 3  

 ٍ تَاًبیی اًجبم وبر بب سَْلت ، دلت ٍ غحت فَق العبدُعلالِ هٌذی ٍهسئَلیت پذیزی  3  

 داضتي التذار ، خلالیت ٍ ابتىبر 2  

 داضتي پیطٌْبد هَرد تبییذ هزوش 2  
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 تَاًبیی تبهیي ٍایجبدضزایظ هٌبسب ٍالذام درسهبى بزٍسفَریتْب  3  

 ًظبرت هستوزبزچگًَگی هػزف ًٍگْذاری تجْیشات ٍدارٍّب ٍ استفبدُ بْیٌِ اس فضبی فیشیىی  3  

 دستَرالعول ٍ ّب بخطٌبهِ ّب، گبیذلایي ٍ ای حزفِ استبًذاردّبی خػَظ در وبفی اعلاعبت داضتي 4  

 ّب

 داضتي لذرت ضٌبسبیی افزادتَاًوٌذٍبِ وبرگیزی بْیٌِ اسافزادهشبَر 2  

 کل امتیاز جمع 00  
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