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قرارداد همکاری

این قرارداد به استناد نامه شماره 7499/5 مورخه 7/2/92 قائم مقام محترم وزیر در استان و رئیس دانشگاه علوم پزشکی تبریز و در راستای ساماندهی خدمات پیشگیری ،درمانی،تشخیصی،داروئی و بازتوانی و.... به اتباع خارجی بین آقای /خانم .................................................... مدیر شرکت/دفتر ......................................  به شماره ثبتی.................... به نشانی : ................................................. و دارای موافقت اصولی گردشگری سلامت به شماره ....................................                      و  شماره تلفن :.................................. و آقای /خانم ......................................... رئیس /مدیر بیمارستان /مرکز آموزشی و درمانی ................................................. به نشانی : ................................................... که اخصاراً به ترتیب شرکت و مرکز نامیده می شوند با شرایط زیر منعقد می شود:

ماده 1- موضوع قرارداد :

موضوع قرارداد عبارت است از اطلاع رسانی ،بازیابی ،جذب گردشگران سلامت و ارائه معرفی نامه به‌آنان توسط شرکت/دفتر و انجام کلیه خدمات پیشگیری –تشخیصی –درمانی-داروئی –بازتوانی و... بستری و سرپایی مورد نیاز اتباع خارجی با معرفی نامه شرکت/دفتر و با توجه به مفاد این قرارداد و با در نظر گرفتن امکانات موجود در مرکز و اندیکاسیونهای پزشکی .
ماده2 –تعهدات شرکت/دفتر :

1-شرکت/دفتر مؤظف است با در نظر گرفتن توان مالی و مدیریتی خود تا سقف اعتباری ...................................... ریال هزینه ارائه خدمات به اتباع خارجی توسط مرکز را تضمین نماید .

2-شرکت/دفتر مؤظف است که به میزان سقف اعتباری ذکر شده در بند یک ماده 2 قرارداد در ابتدای قرارداد ضمانت نامه معتبر بانکی تهیه و به مرکز ارائه نماید .

3-شرکت/دفتر مؤظف است که برای بیماران اتباع خارجی که به مرکز معرفی می نماید معرفی نامه صادر و در متن معرفی به میزان تضمین ریالی هزینه های آن بیمار توسط شرکت اشاره نماید .

4-شرکت/دفتر مؤظف است 80 درصد هزینه تقریبی را در بدو پذیرش پرداخت نماید و پس از اتمام ارائه خدمات توسط مرکز یا هر مرحله از ارائه خدمات که توسط مرکز صورتحساب تنطیم و ارائه می شود حداکثر 24 ساعت پس از تحویل صورتحساب به شرکت/دفتر نسبت به پرداخت وجه صورتحساب تا سقف رقم مورد تضمین در معرفی نامه به حساب غیر قابل پرداخت تمرکز درآمدهای اختصاصی مرکز به شماره ................................... نزد بانک ......................................... اقدام نموده و فیش آن را به منظور اعمال حساب ترمیم اعتبار شرکت نزد مرکز به امور مالی مرکز تحویل نماید .

5-تمام مسائل و اقدامات مربوط به اطلاع رسانی ،بازاریابی،جذب ،هدایت و ارائه خدمات مختلف به اتباع خارجی قبل از پذیرش بیمار توسط بیمارستان به عهده شرکت/دفتر بوده و هیچ ارتباطی به مرکز نداشته و مسئولیتی از این بابت به عهده مرکز نخواهد بود .متقابلا شرکت/دفتر پس از پذیرش بیمار در مرکز هیچ گونه مسئولیتی در قبال ارائه خدمات تشخیصی و درمانی و توانبخشی بیمارستان نداشته و مجاز به هیچگونه مداخله در این امور نمی باشد .

6-شرکت/دفتر مجاز به دریافت هیچ گونه مبلغ و وجه اضافه از اتباع خارجی برای ارائه خدمات تشخیصی و درمانی قابل ارائه یا ارائه شده توسط مرکز ، مازاد بر مبلغ تضمین شده در معرفی نامه شرکت برای آن بیمار را ندارد .(مبلغ تضمینی با تعرفه مصوب هیئت امناء دانشگاه توسط مرکز به شرکت/دفتربعد از عقد قرارداد اعلام خواهد شد.)
7-در صورتیکه به علت نیاز به اقدامات غیر قابل پیش بینی مرکز به شرکت/دفتر اعلام نماید که میزان تضمین ارائه شده در معرفی نامه صادره نمی تواند پوشش دهنده کل هزینه ارائه خدمات مرکز به بیمار باشد شرکت/دفتر موظف است پس از توافق با بیمار نسبت به صدور معرفی نامه تکمیلی و افزایش میزان ضمانت شرکت برای تامین هزینه های مرکز اقدام نماید .

8-شرکت/دفتر مؤظف به ارائه اطلاعات دقیق ماهیانه بیماران معرفی شده به بیمارستان طبق فرمت مورد درخواست مرکز و معاونت درمان دانشگاه می باشد و درصورتیکه آمار دریافتی از بیمارستان ها با آمار دریافتی از شرکت/دفترمطابقت نداشته باشد پس از بررسی با طرف خاطی مطابق مقررات جاری برخورد و مفاد قرارداد برخورد خواهد شد.
9-شرکت/دفتر مؤظف به گزارش بیماران قابل گزارش دهی به معاونت بهداشتی دانشگاه طبق ضوابط کشوری می باشد و باید لیست این بیماریها و ضوابط مربوطه را از معاونت یاد شده تهیه و براساس آن همکاریها و تدابیر لازم را در راستای پیشگیری از شیوع بیماریهای واگیر و ... در داخل کشور با معاونت بهداشتی دانشگاه معمول نماید .

10-شرکت/دفتر مؤظف است که نسبت به معرفی نماینده صاحب اختیارات کافی به مرکز اقدام نموده به نحوی که نامبرده همواره چه از طریق تلفنی و چه از طریق حضور قابل دسترسی توسط مرکز باشد .

11-شرکت/دفتر باید موافقت اصولی معتبر در حوزه توریسم سلامت از سازمان میراث فرهنگی ، صنایع دستی و گردشگری استان یا معاونت گردشگری منطقه آزاد تجاری – صنعتی ارس و کپی آن را در هنگام عقد قرارداد به مرکز تحویل دهد .

12-شرکت/دفتر متعهد می باشد که شامل قانون منع مداخله کارکنان دولت نباشد .در غیر اینصورت قرارداد از طریق مرکز به صورت یک طرفه لغو و جبران خسارت وارده از این محل به عهده شرکت خواهد بود .
ماده 3-تعهدات مرکز :

1-مرکز مؤظف است در هنگام مراجعه بیماران اتباع خارجی که دارای معرفی نامه از طرف شرکت /دفترطرف قرارداد باشند (فارغ از اورژانسی یا غیر اورژانسی بودن)،در صورت وجود اندیکاسیونهای پزشکی و امکانات تشخیصی و درمانی لازم و در صورتی که میزان مبلغ تضمین مندرج در معرفی نامه در سقف اعتبار شرکت در این قرارداد قرار داشته باشد (مشروط به اینکه مجموع معرفی نامه های صادره ای که تا آن تاریخ تسویه نشده باشند از رقم کل اعتبار شرکت در این قرارداد بیشتر نباشد )نسبت به پذیرش و ارائه خدمات لازم به ایشان اقدام نماید. چنانچه میزان مبلغ درج شده در معرفی نامه کمتر از مبلغ پیش پرداخت تعیین شده مرکز (که لیست آن قبلاً در اختیار شرکت/دفتر قرار گرفته است ) باشد پذیرش بیمار منوط به صدور معرفی نامه تکمیلی توسط شرکت خواهد بود .و پیگیری و انجام تمام امور این بند برعهده خود شرکت/دفتر میباشد.
2-مرکز مؤظف است لیست خدمات قابل ارائه خود را به همراه مبلغ پیش پرداخت تعیین شده برای این خدمات(80درصد کل هزینه)را در ابتدای قرارداد در اختیار شرکت/دفتر قرار دهد .

3-مرکز مؤظف است که کلیه خدمات خود را طبق تعرفه های مصوب هیات امناء دانشگاه که قبلاً در اختیار  شرکت/دفتر قرار خواهد گرفت ارائه نماید . چنانکه در هر مقطع از طول مدت قرارداد مراجع صدرالذکر اقدام به تغییر تعرفه ها نمایند مراتب به اطلاع شرکت /دفتررسیده و از آن مقطع تعرفه های جدید ملاک عمل خواهد بود.
4-مرکز مؤظف است حداکثر 24ساعت بعد از زمان صدور صورتحساب برای بیمار یک نسخه تائید شده از آن را به نماینده شرکت/دفتر تحویل داده و رسید دریافت نماید .تا شرکت طبق بند 4ماده 2 نسبت به تسویه حساب آن با مرکز اقدام نماید .

5-مرکز مؤظف است اصل صورتحساب نسخه بیمار را به خود بیمار تحویل داده و یک فقره کپی تائید شده صورتحساب به عنوان نسخه شرکت/دفتر را به همراه کپی معرفی نامه صادره برای بیمار مورد نظر  با رعایت مندرجات بند 4 همین ماده به شرکت/دفتر ارسال نماید و شرکت مؤظف است طبق مندرجات همین مستندات نسبت به تسویه حساب با مرکز در موعد مفرر اقدام نماید .

6-چنانکه بیمار مراجعه کننده به مرکز دارای وضعیت اورژانسی باشد مرکز فارغ از اینکه بیمار واجد معرفی نامه معتبر باشد یا نباشد یا مبلغ تضمین شده در معرفی نامه در سقف اعتبار موجود شرکت/دفتر باشد نسبت به پذیرش بیمار و ارائه خدمات اورژانسی اقدام خواهد نمود ولی تسویه حساب  کامل آن برعهده شرکت/دفتر طرف قرارداد یا شرکت/دفتر مستاجر خواهد بود. 
7-مرکز مؤظف است در قبال هر معرفی نامه صادره حداکثر5٪  هزینه تمام شده بیمار را به عنوان جبران هزینه اطلاع رسانی ـبازار یابی و جذب گردشگر سلامت محاسبه و در پایان هر ماه جمع بندی کرده  و پس از کسر کسورات قانونی در وجه شرکت/دفتر به شماره حساب شماره ..................................... نزد بانک ..................................... و به نام ................................... واریز نماید . (مشروط بر اینکه شرکت/دفتر هزینه تمام معرفی نامه ها را پرداخت نماید.)
ماده4: چنانچه شرکت /دفترهزینه خدمات ارائه شده به اتباع خارجی را طبق معرفی نامه های صادره و در موعد مقرر (طبق بند 3و4 ماده دو) به حساب مرکز واریز ننماید مرکز مجاز است که میزان بدهی شرکت /دفتررا از محل ضبط ضمانتنامه شرکت تسویه نموده و به طور یک طرفه نسبت به فسخ قرارداد اقدام نماید .

ماده 5: هر یک از طرفین می توانند با اطلاع از یک ماه قبل نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمایند البته مشروط به اینکه در طی یک ماه آتی هیچگونه معرفی نامه جدیدی از سوی شرکت/دفتر صادره نشده و کلیه معرفی نامه های قبلی صادره منجر به تسویه حساب  با مرکز گردد در غیر اینصورت شرکت/دفتر کماکان مؤظف به رعایت مفاد قرارداد تا تسویه حساب کامل خواهد بود .

ماده 6: طول مدت قرارداد یک سال شمسی و از مورخه .................................. تا مورخه ............................... خواهد بود .

تبصره : در صورت عدم لغو قرارداد در موعد  پایان آن از  هر دو طرف برای سالهای بعد نیز بدون هرگونه تغییر در درصد سهم شرکت (موضوع بند 7 ماده 3) و با رعایت آخرین تعرفه های مصوب معتبر باقی خواهد ماند .

ماده 7:  شرکت /دفترحق واگذاری موضوع قرارداد را چه به صورت جزئی و چه به صورت کلی به غیر را ندارد .

ماده 8: این قرارداد باید به امضاء امور حقوقی دانشگاه رسیده و رونوشتهای مربوطه به معاونتهای درمان و پشتیبانی ارسال شود .

ماده 9: هرگونه تغییر در مفاد قرارداد که بتوافق طرفین رسیده باشد پس از تائید معاونت درمان و دفتر حقوفی بصورت الحاقیه قرارداد تنظیم و پس از امضاء طرفین قابل اجرا خواهد بود .

ماده10: شرایط فسخ قرارداد: 
الف:مرکز می تواندبا اعلام کتبی به شرکت/دفتربعد ازدو ماه درموارد زیر قراردادرا یک طرفه فسخ نماید :

ا-شرکت/دفتر مطابق مفاد قرار داد نسبت به پذیرش بیماران و صدور معرفی بستری اقدام ننماید.

2-شرکت/دفترمطابق مفاد قرارداد نتواند هزینه ها را پرداخت نماید.

3-شرکت/دفتر برخلاف مفاد قرارداد، از بابت ارائه خدمات توسط بیمارستان به بیماران،از خود بیماران نیز حق الزحمه دریافت کند.

4-در این مدت دو ماه شرکت/دفتر باید به تمام تعهدات خود عمل بکندو از نظرمالی با مرکز تسویه حساب نماید.
ب:شرکت/دفترنیز می تواند دو ماه بعد ازاعلام کتبی به مرکزنسبت به فسخ قرارداد اقدام نماید و در اینمدت نیز باید به کلیه تعهدات خود عمل نمایدوازنظر ما لی ، اموال و ......... با مرکز تسویه حساب کند.
ماده 11: این قرارداد در 11ماده و2 تبصره و درپنج نسخه تنظیم و امضاء شده که همه نسخه ها 
دارای ارزش واحد می باشند.                                                                                               
(توزیع نسخ :1-شرکت2-مرکز3-امور حقوقی4-معاونت درمان دانشگاه 5-معاونت پشتیبانی دانشگاه).

                     مرکز آموزشی و درمانی

                                  شرکت/دفتر                                

















اداره امور حقوقی
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